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JeZeli podejrzewasz lub uzyskales informacje o krzywdzeniu dziecka:

1. ustalasz czy wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy lekarskiej,

2. jezeli ustalenia wyklucza uszkodzenia ciala to sporzadz notatke stuzbowg 1
poinformuj niezwtocznie o swoich spostrzezeniach pedagoga/dyrektora,

3. jezeli ustalenia potwierdzg obrazenia ciata dziecka lub potrzebe objecia go pomoca
lekarska to: poinformuj pedagoga/terapeute/dyrekcje, ktoérzy nastgpnie zawiadomig
pogotowie/pielegniarke szkolng. Pedagog sporzadzi notatke stuzbowa, w zaleznosci od
oceny sytuacji przez pedagoga/dyrekcje nalezy poinformowac o przestepstwie organa
policji.

Jezeli sprawcq krzywdzenia dziecka jest pracownik szkoly to obowigzujg
nastepujgce procedury:

W przypadku negatywnego zachowania pracownika szkoly poprzez np.
osmieszanie, dyskryminowanie, mobbing, niero0wne traktowanie nalezy:

1. Przeprowadzi¢ osobne rozmowy z pracownikiem oraz dzieckiem i jego
rodzing/opiekunami prawnymi — dyrektor szkoty i pedagog/socjoterapeuta/psycholog.

2. Na podstawie rozmow z pracownikiem nalezy ustali¢ kontrakt zawierajacy dziatania
eliminujace nieodpowiednie zachowania oraz konsekwencje _ dyrektor/pedagog.

3. Podczas rozmow z dzieckiem i jego rodzing/opiekunami prawnymi nalezy poinformowac
o zaistniatej sytuacji, nalezy ustali¢ plan pomocy dziecku (zapewni¢ mu bezpieczenstwo,
okresli¢ role opiekundw, okaza¢ wsparcie, ewentualnie skierowac go do specjalistyczne;j
placowki wsparcia).

4. Wdrozy¢ zaplanowane powyzej dzialania i monitorowac sytuacj¢ —
pedagog, socjoterapeuta, psycholog, dyrekcja.

5. Sprawdzi¢ czy zaplanowane dziatania przynioslty pozadany efekt? Jesli TAK, to nalezy
zakonczy¢ dzialanie, ale nadal monitorowac sytuacje¢. Jesli NIE, to nalezy podja¢ w
stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dziatania wynikajace z Karty Nauczyciela 1
kodeksu pracy — dyrektor szkoty.

W przypadku podejrzenia przestepstwa popelnionego na szkode dziecka nalezy:

1. Przeprowadzi¢ osobne rozmowy z dzieckiem i jego rodzing/opiekunami prawnymi
— dyrektor szkoly 1 pedagog/socjoterapeuta/psycholog.

2. Podczas rozmow z dzieckiem i jego rodzing/opiekunami prawnymi nalezy poinformowac
o zaistniatej sytuacji, nalezy ustali¢ plan pomocy dziecku (zapewni¢ mu bezpieczenstwo,
okresli¢ role opiekundow, okaza¢ wsparcie, ewentualnie skierowac go do specjalistyczne;j
placowki wsparcia).

3. Przeprowadzi¢ osobng rozmowe dyrektora ze sprawcg (fakultatywnie) — dyrektor powinien
poinformowac pracownika o posiadanej relacji ze zdarzenia; powinien poinformowac o
obowiazku zlozenia zawiadomienia na policje lub do prokuratury. Dyrektor sktada
zawiadomienie na policje lub do prokuratury (obowigzek wynika z art. 304 kodeksu
postgpowania karnego).

4. Wdrozy¢ zaplanowane dziatania i monitorowaé sytuacje — pedagog, socjoterapeuta,
psycholog, dyrekcja.

5. Sprawdzi¢ czy zaplanowane dziatania przyniosty pozadany efekt? Jesli TAK, to nalezy



zakonczy¢ dziatanie, ale nadal monitorowac¢ sytuacje. Jesli NIE, to nalezy podja¢ w
stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dziatania wynikajace z Karty Nauczyciela i
kodeksu pracy — dyrektor szkoty.

JeZeli sprawcq jest osoba ze srodowiska rodzinnego, a krzywdzenie dotyczy

stosowania przemocy fizycznej, psychicznej wobec maloletniego, lub jest on

swiadkiem przemocy w rodzinie, nalezy:

1.

2.

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej, skontaktuj si¢ z

Sadem Rodzinnym i Nieletnich; skontaktuj si¢ z policjg — pedagog.

Jesli dziecko doznalo przemocy fizycznej, psychicznej lub byto s$wiadkiem przemocy w
rodzinie nalezy porozmawia¢ z dzieckiem — pedagog/psycholog/socjoterapeuta i 0sobno
porozmawia¢ z rodzicem/opiekunem prawnym (w przypadku przemocy w rodzinie — z
rodzicem/opieckunem niekrzywdzgcym) — pedagog.

Uruchomi¢ procedury Niebieskiej Karty — pedagog wypetia formularz NK-A 1 przesyla go
do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego w Helu.

W rozmowie z rodzicem/opiekunem prawnym przedstawiamy formy i okolicznosci
krzywdzenia; informujemy o zachowaniach lub wypowiedziach dziecka wskazujacych na
do$wiadczenie krzywdzenia; omawiamy role rodzica/opiekuna prawnego w podejmowaniu
interwencji (wspieranie dziecka), proponujemy wsparcie; informujemy o ustawowym
obowigzku podjecia interwencji prawnej; informujemy o placowkach swiadczacych pomoc;
ustalamy plan pomocy dziecku (zapewnienie mu bezpieczenstwa, wsparcie go przez
placowke, ewentualne skierowanie go do specjalistycznej placowki wsparcia); ustalamy
kontrakt zawierajacy dziatania eliminujace nieodpowiednie zachowania oraz konsekwencje,
gdy zaplanowane dziatania nie przyniosa oczekiwanego efektu) —
pedagog/socjoterapeuta/psycholog.

Po rozmowie z rodzicem/opiekunem prawnym pedagog uruchamia procedurg¢ Niebieskiej
Karty — wypetnia formularz NK-A i przesyta go do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego w Helu.

Jesli pedagog zauwazy niewtasciwe wykonywanie wiadzy rodzicielskiej powinien ztozy¢
(rownolegle lub niezaleznie) wniosek do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o wglad w

sytuacje rodziny.

JeZeli sprawcq jest osoba ze srodowiska rodzinnego i jest zagrozone dobro

dziecka poprzez zaniedbanie fizyczne, psychiczne, konflikty okolorozwodowe

zagraZajgce dobru dziecka, niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka,

zaniedbanie, rodzic/opiekun prawny naduiywajgcy substancji zmieniajgcych

swiadomosé, naleiy:

1.

2.

Porozmawia¢ z dzieckiem, ustali¢ formy pomocy, wdrozy¢ zaplanowane

dziatania i monitoring sytuacji — pedagog szkolny.

Skontrolowaé czy zaplanowane dzialania przyniosty efekt. Jesli TAK, to zakanczamy
dziatanie, ale monitorujemy nadal sytuacje. Jesli NIE, to sktadamy wniosek do Sadu
Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacja dziecka/rodziny (na mocy art. 572
kodeksu postepowania cywilnego) — pedagog szkolny.



3.

W rozmowie z rodzicem/opiekunem prawnym przedstawiamy formy i okoliczno$ci
krzywdzenia; informujemy o zachowaniach lub wypowiedziach dziecka wskazujacych na
doswiadczenie krzywdzenia; omawiamy role rodzica/opiekuna prawnego w podejmowaniu
interwencji (wspieranie dziecka), proponujemy wsparcie; informujemy o ustawowym
obowigzku podjecia interwencji prawnej; informujemy o placowkach swiadczacych pomoc;
ustalamy plan pomocy dziecku (zapewnienie mu bezpieczenstwa, wsparcie go przez
placowke, ewentualne skierowanie go do specjalistycznej placowki wsparcia); ustalamy
kontrakt zawierajacy dzialania eliminujace nicodpowiednie zachowania oraz konsekwencje,
gdy zaplanowane dziatania nie przyniosa oczekiwanego efektu) —
pedagog/socjoterapeuta/psycholog.

Skontrolowaé czy zaplanowane dzialania przyniosty efekt. Jesli TAK, to zakanczamy
dzialanie, ale monitorujemy nadal sytuacj¢. Jesli NIE, to sktadamy wniosek do Sadu
Rodzinnego 1 Nieletnich o wglad w sytuacja dziecka/rodziny (na mocy art. 572

kodeksu postepowania cywilnego) — pedagog szkolny.

Jezeli sprawca jest osoba ze srodowiska rodzinnego i wystgpilo podejrzenie

przestepstwa popetlnionego na szkode dziecka, nalezy:

1.

2.
3.

Ztozy¢ zawiadomienie na policj¢ lub prokuraturg (obowigzek wynika z art. 304 k.p.k.)

- dyrektor/pedagog.

Wdrozy¢ zaplanowane dziatania i monitoring sytuacji  Standardy Ochrony Matoletnich.
Sprawdzi¢ czy zaplanowane dzialania przyniosty oczekiwany efekt. Jesli TAK, to
zakanczamy dzialanie, ale monitorujemy nadal sytuacje. Jesli NIE, to sktadamy wniosek
do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o wglad w sytuacja dziecka/rodziny (na mocy art. 572
kodeksu postepowania cywilnego) — pedagog szkolny.

Jesli sprawcq jest rowiesnik ponizej 13 lat, nalezy:

Przeprowadzi¢ rozmowg z osobami uwiktanymi w przemoc: ze sprawca

przemocy, $wiadkiem przemocy i ofiara przemocy — pedagog/socjoterapeuta.
Przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci — poinformowac ich o

zaistniatej sytuacji, ustali¢ plan pracy z dzie¢mi i rodzicami/opiekunami, spisa¢ kontrakt

z rodzicami/opiekunami — pedagog/wychowawca/socjoterapeuta.

Wyeliminowa¢ zachowania niepozadane: wzig¢ pod uwage incydentalnos$¢, powtarzalnosc¢ i
nasilenie sytuacji przemocy; przeanalizowa¢ pozycje ofiary, sprawcy i §wiadka a takze ich
niezaspokojone potrzeby; zaplanowac konkretne formy pracy z grupa; rozpatrzy¢ sytuacje
w konteks$cie srodowiska rodzinnego dziecka — pedagog/wychowaweca/socjoterapeuta.
Wdrozy¢ zaplanowane dziatania i monitoring sytuacji — pedagog/wychowawca.

Sprawdzi¢ czy zaplanowane dzialania przyniosty efekt. Jesli TAK, to zakonczy¢ dzialanie,
ale monitorowac sytuacje. Jesli NIE, to okresli¢ czy sprawca przejawia demoralizacje.
Jesli przejawia, to ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o wglad w sytuacje
dziecka i rodziny, ewentualnie rozwazy¢ zmiang¢ planu naprawczego. Jesli zachowanie
sprawcy wynika z braku wspotpracy ze strony jego rodzicow/opiekundéw prawnych, to
nalezy ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje dziecka i
rodziny — pedagog szkolny.



Jesli sprawcgq jest rowiesnik od 13 do 17 lat, nalely:

1. Jesli sprawca dopuscil si¢ czynu karalnego zabronionego dyrektor/pedagog zgtasza sprawe
na policje, lub do prokuratury na mocy art. 304 k.p.k.

2. Przeprowadzi¢ rozmowe z osobami uwiktanymi w przemoc: ze sprawca
przemocy, $wiadkiem przemocy i ofiara przemocy — pedagog/socjoterapeuta.

3. Przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci — poinformowac ich o
zaistniatej sytuacji, ustali¢ plan pracy z dzie¢mi i rodzicami/opiekunami, spisa¢ kontrakt
z rodzicami/opiekunami — pedagog/wychowawca/socjoterapeuta.

4. Wyeliminowac zachowania niepozadane: wzig¢ pod uwage incydentalnos¢, powtarzalnosc¢ i
nasilenie sytuacji przemocy; przeanalizowa¢ pozycje ofiary, sprawcy i §wiadka a takze ich
niezaspokojone potrzeby; zaplanowac konkretne formy pracy z grupa; rozpatrzy¢ sytuacje
w konteks$cie srodowiska rodzinnego dziecka — pedagog/wychowaweca/socjoterapeuta.

5. Wdrozy¢ zaplanowane dziatania i monitoring sytuacji — pedagog/wychowawca.

6. Sprawdzi¢ czy zaplanowane dziatania przyniosty efekt. Jesli TAK, to zakonczy¢ dziatanie,
ale monitorowac sytuacje. Jesli NIE, to okresli¢ czy sprawca przejawia demoralizacje.
Jesli przejawia, to ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o wglad w sytuacje
dziecka i rodziny, ewentualnie rozwazy¢ zmiang planu naprawczego. Jesli zachowanie
sprawcy wynika z braku wspélpracy ze strony jego rodzicow/opiekundéw prawnych, to
nalezy ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje dziecka i
rodziny — pedagog szkolny.

7. Jesli sprawca nie dopuscit si¢ czynu karalnego zabronionego obowigzuja wobec
niego powyzsze procedury od pkt.2 do pkt.6.

Jesli sprawca jest rowiesnik powyzej 17 lat, nalezy:

1. Jesli sprawca dopuscit si¢ czynu karalnego zabronionego dyrektor/pedagog zgtasza sprawe
na policje, lub do prokuratury na mocy art. 304 k.p.k.

2. Przeprowadzi¢ rozmowe z osobami uwiktanymi w przemoc: ze sprawcg
przemocy, $wiadkiem przemocy i ofiara przemocy — pedagog/socjoterapeuta.

3. Przeprowadzi¢ rozmowg¢ z rodzicami/opiekunami dzieci — poinformowac ich o
zaistniatej sytuacji, ustali¢ plan pracy z dzie¢mi i rodzicami/opiekunami, spisa¢ kontrakt
z rodzicami/opiekunami — pedagog/wychowawca/socjoterapeuta.

4. Wyeliminowa¢ zachowania niepozadane: wzig¢ pod uwage incydentalnos¢, powtarzalno$¢ i
nasilenie sytuacji przemocy; przeanalizowaé pozycje ofiary, sprawcy i $wiadka a takze ich
niezaspokojone potrzeby; zaplanowac konkretne formy pracy z grupg; rozpatrzy¢ sytuacje
w konteks$cie srodowiska rodzinnego dziecka — pedagog/wychowaweca/socjoterapeuta.

5. Wdrozy¢ zaplanowane dziatania i monitoring sytuacji — pedagog/wychowawca.

6. Sprawdzi¢ czy zaplanowane dziatania przyniosty efekt. Jesli TAK, to zakonczy¢ dziatanie,
ale monitorowac sytuacje. Jesli NIE, to okresli¢ czy sprawca przejawia demoralizacje.
Jesli przejawia, to ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje
dziecka i rodziny, ewentualnie rozwazy¢ zmiang planu naprawczego. Jesli zachowanie
sprawcy wynika z braku wspotpracy ze strony jego rodzicow/opiekundéw prawnych, to
nalezy ztozy¢ wniosek do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o wglad w sytuacje dziecka i
rodziny — pedagog szkolny.

7. Jesli sprawca nie dopuscit si¢ czynu karalnego zabronionego obowigzuja wobec
niego powyzsze procedury od pkt. 2 do pkt.6.






