STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ZS0 W HELU
PRZEDSZKOLE

Standardy to zbidor zasad, ktore stawiaja ochrone dziecka w centrum dzialan i wartos$ci
organizacji i tym samym pomagaja tworzy¢ bezpieczne, wolne od przemocy i przyjazne

srodowisko we wszystkich podmiotach dzialajacych na rzecz dzieci.

CELE:
1. Skuteczne przeciwdziatanie krzywdzeniu dzieci i wzmacnianie iw dazeniu
do zapewnienia dzieciom bezpieczehstwa.
2. Zadbanie o to, zeby nie naraza¢ dzieci na ryzyko krzywdzenia.
3. Wprowadzenie procedur, ktére pozwalaja odpowiednio wczesnie zareagowaé
w przypadku obaw o dobro dziecka lub zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci, zanim dojdzie

do eskalacji przemocy wobec nich — niezaleznie od Zrodla i typu tej przemocy.

OCZEKIWANE REZULTATY:

1. Instytucja poprzez wprowadzenie zasad bezpiecznej rekrutacji dba o to, by wsrdd personelu
nie bylo oséb, ktére moglyby zagrazaé bezpieczenstwu dziecka.

2. Personel potrafi odpowiednio zareagowac na podejrzenie krzywdzenia dziecka w placowce
lub w rodzinie dzigki wdrozonym procedurom interwencji.

3. Dzi¢ki ustalonym zasadom bezpiecznych relacji personel ma jasno$¢, jakie sg ramy
profesjonalnej relacji z dzieckiem, a jakie zachowania — zar6wno ze strony dorostych wobec
dzieci, jak i miedzy dzie¢mi — sa niedopuszczalne.

4. Personel jest przygotowany, by zidentyfikowac sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia
dziecka oraz symptomy krzywdzenia, jak rowniez opracowac plan wsparcia dziecka

krzywdzonego.

KORZYSCI WYNIKAJACE Z WDRAZANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH:
1. Instytucja poprzez wprowadzenie zasad bezpiecznej rekrutacji dba o to, by wsérdd personelu
nie byto 0sob, ktore moglyby zagraza¢ bezpieczenstwu dziecka.
2. Personel potrafi odpowiednio zareagowac na podejrzenie krzywdzenia dziecka w placowce

lub w rodzinie dzigki wdrozonym procedurom interwencji.



3. Dzieki ustalonym zasadom bezpiecznych relacji personel ma jasnos$¢, jakie sa ramy
profesjonalnej relacji z dzieckiem, a jakie zachowania — zar6wno ze strony dorostych wobec
dzieci, jak i migdzy dzie¢mi — sg niedopuszczalne.

4. Personel jest przygotowany, by zidentyfikowac sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia
dziecka oraz symptomy krzywdzenia, jak rowniez opracowaé plan wsparcia dziecka

krzywdzonego.

Przemoc w rodzinie - definicja, rodzaje, mechanizmy

W Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021
1. poz. 1249 z pézn. zm. oraz z 2023 r. poz. 289 1 535) przemoc domowa jest definiowana

nastgpujaco:

Art. 2. przemoc w rodzinie

Objasnienie pojec¢ ustawowych

1.

Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1)przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace
si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna,
psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby
doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:

a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godno$¢, nietykalno$¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienie lub krzywdg,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do srodkow finansowych

lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow

komunikacji elektronicznej;



Z krzywdzeniem dziecka mamy do czynienia wtedy, gdy doswiadcza ono:
- przemocy fizycznej,

- przemocy psychicznej (emocjonalnej),

- przemocy seksualnej (wykorzystywania seksualnego),

- zaniedbywania.

W wymienionych powyzej sytuacjach moze doj$¢ do zakldcenia optymalnego rozwoju

dziecka, a nawet do jego zatrzymania.

Przemoc fizyczna to wszelkie celowe, intencjonalne dzialania wobec dziecka powodujace

urazy na jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, itp.

Przemoca bedzie réwniez bicie dziecka ,,dla jego dobra", ,,zeby sie lepiej uczyl", ,,zeby si¢
shuchat", ,,zeby posprzatal". To znaczy, Ze nawet, jesli za zadaniem bolu kryje si¢ intencja
wsparcia lub przyspieszenia rozwoju dziecka mamy do czynienia z przemocg (istnieja
bardziej skuteczne, nie krzywdzace metody, niz np. bicie, do zachg¢cenia dziecka

by sprzatneto pokdj).

Przemoc emocjonalna to intencjonalne, nie zawierajace aktéow przemocy fizycznej
zachowania dorostych wobec dzieci, ktore powoduja znaczace obnizenie mozliwosci
prawidlowego rozwoju dziecka np.: wyzwiska, grozby, szantaz, straszenie, emocjonalne
odrzucenie, nadmierne wymagania nieadekwatne do wieku i mozliwosci dziecka, niszczenie

waznych dla niego rzeczy lub zwierzat, nieposzanowanie granic prywatnosci, itp.

Szczegolnie trwale Slady pozostawia po sobie przemoc ze strony os6b waznych dla rozwoju
dziecka, zwtaszcza rodzicow. O ile dzieci dos¢ szybko zdaja sobie sprawe z odrgbnosci
fizycznej od rodzicow, o tyle emocjonalnie s3 z nimi tozsame przez wiele lat. Krzywda
ptynaca z ich strony ma wigc wielki wptyw na utrudnione formowanie si¢ jego relacji

z innymi ludZmi, obrazu siebie 1 wreszcie osobowosci.



W(g DanyaGlaser, z Instytutu Psychologii Klinicznej w Londynie do przejawow

krzywdzenia psychicznego mozna zaliczy¢:

1. Uczuciowa niedostepnos¢, brak reakcji emocjonalnej, zaniedbanie
* opickunowie sg zaabsorbowani wtasnymi trudnos$ciami, takimi jak: zaburzenia
psychiczne (np. depresja poporodowa), wtasnym poczuciem krzywdy
lub przyttaczajacymi obowigzkami w pracy. Nie s3 w stanie zaspokoi¢ potrzeb
emocjonalnych dziecka sami, ani znalez¢ innych sposobdw ich zaspokojenia.
2. Przypisywanie dziecku negatywnych cech, bfedna ocena dziecka
» wrogos¢, oczernianie, odrzucanie, dziecko postrzegane jest jako zastugujace na takie
traktowanie. Niektore dzieci moga zaczac¢ wierzy¢ w przypisywany im wizerunek
1 wciela¢ go w zycie.
3. Niekonsekwentne i niewtasciwe dla rozwoju dzieci interakcje
« stawianie dziecku oczekiwan wykraczajacych poza mozliwosci na danym etapie
rozwoju,
* nadmierna opiekunczo$¢, ograniczenie poznawania i uczenia sie,
* narazenie na zawstydzajace lub traumatyczne wydarzenia i interakcje
* np. stawianie dziecka w sytuacji §wiadka przemocy domowej, proby samobdjczej
rodzica, rodzice ci czgsto sami nie majg odpowiednich, pozytywnych do§wiadczen
1 krzywdza dzieci bezmyslnie.
4. Nie uznawanie lub lekcewazenie indywidualnos$ci i odrebnosci dziecka
» wykorzystywanie dziecka do zaspokojenia potrzeb psychologicznych rodzica,
* nieumiej¢tnos$¢ rozroézniania migdzy rzeczywistoscig a zyczeniami, oczekiwaniami
dorostego, moze si¢ to objawia¢ wywolywaniem przez dorostego zaburzen u dziecka.
5. Uniemozliwianie dziecku adaptacji spoteczne;j
* wspieranie postaw antyspotecznych np. przekupstwo, zaniedbanie psychiczne,
nie zapewnienie odpowiedniej stymulacji poznawczej lub mozliwosci do§wiadczania,
uczenia si¢, moze by¢ to naktanianie do czyndw przestepczych lub izolowanie

dziecka.



Wachlarz zachowan uzywanych przez dorostych w celu skrzywdzenia dziecka jest

ogromny. Moze on zawiera¢ rowniez:

1. Naduzywanie pozycji przez rodzicoéw — narzucanie ich woli, szantaz finansowy, negowanie
osiggni¢¢ dziecka, narzucanie swojej pomocy , manipulowanie relacjami dziecka

z rodzenstwem.

2. Napasci werbalne — zniewagi, oskarzenia, wyzwiska, uszczypliwosci, sarkazm, ironiczne

zarciki, wysylanie sprzecznych komunikatow.

3. Szantaz emocjonalny — wymuszanie postuszenstwa pod grozba naruszania wzajemnych
relacji poprzez zdecydowane i brutalne stawianie warunkow, zerowanie na empatii dziecka,
wmawianie ofierze, ze tylko ona jest w stanie zmieni¢ sytuacj¢, nagradzanie w zamian

za podporzadkowanie, sugerowanie choroby, zaburzen emocjonalnych, stosowanie

negatywnych porownan.

4. Rywalizowanie z dzieckiem — rodzic przekazuje dziecku komunikat, ze w pewnych

obszarach ma by¢ od niego gorsze.

5. Wymaganie perfekcjonizmu — rodzice wymagaja od dziecka spetienia swoich, czesto
wygorowanych oczekiwan 1 sumienne rozliczajg je z tego, dziecko nie ma prawa do bledow,

a za porazki jest karane odebraniem uczuc.

Wykorzystanie seksualne to kazde zachowanie osoby starszej i silniejszej,

ktore prowadzi do jej seksualnego podniecenia i zaspokojenia kosztem dziecka np.:
ekshibicjonizm, uwodzenie, §wiadome czynienie dziecka §wiadkiem aktéw ptciowych,
zachecanie do rozbierania si¢ 1 do ogladania pornografii, dotykanie miejsc intymnych

lub zachgcanie do dotykania sprawcy, rézne formy stosunku seksualnego, itp.

Wazna jest tu zwlaszcza intencja zaspokojenia wtasnych potrzeb sprawcy bez uwzgledniania

potrzeb i mozliwosci ofiary.

Zaniedbywanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka zaréwno fizycznych,
takich jak wlasciwe odzywianie, ubieranie, ochrona zdrowia, edukacja,

jak i psychicznych jak poczucie bezpieczenstwa, doswiadczania milosci i troski.

Dziecko zaniedbywane nie odbierajagc od waznych dla siebie ludzi dostatecznej ilosci

sygnatéw o waznosci swoich potrzeb uczy si¢, ze nie jest wazne i cenne. W §lad za tym moga



18¢ dwojakie strategie zaradcze: wiara, ze tak jest naprawde 1 stopniowe wycofywanie si¢

z wszelkiej aktywnosci lub ucigzliwa dla otoczenia walka o dostrzezenie (tzw. ,,lepko$¢",

agresywnos¢ lub ,,dziwno$c").

ROZPOZNAWANIE PRZEMOCY WOBEC DZIECI. SYMPTOMY DZIECKA

KRZYWDZONEGO.

Objawy sugerujace stosowanie wobec dziecka przemocy fizycznej:

Dane z wywiadu

Objawy somatyczne

Zachowanie

*  Opdinienie w udzielaniu
pomocy w nastgpstwie urazu

*  Brak swiadkow urazu

s Niezgodnos¢ w opisie
przebiegu wypadku w relacji
dziecka i rodzicow

* W wywiadzie podobne
»wypadki”

e  Brak zainteresowania rodzicow
dzieckiem

#  Postrzeganie dziecka przez
rodzicow jako uposledzonego
fizyeznie, umystowo lub z
innymi réznymi defektami

«  Niewyjasniona absencja
szkolna

«  Wystepowanie licznych i
przewleklych sytuacji
stresorodnych w rodzinie

#  Brak wsparcia ze strony
rodziny

#  Rodzice okazuja brak zaufania

Objawy urazow tkanek migkkich na
twarzy, policzkach, posladkach,
wargach, karku, udach, tulowiu

Liczne uszkodzenia skory o
charakterystycznym ksztalcie i
ukladzie w zaleznosci od rodzaju
urazu

Wyglad uszkodzen nieadekwatny do
opisywanego wypadku (rodzaju)
urazu

Siniaki, pregi po uderzeniach w
roznych stadiach gojenia sig

Slady po oparzeniach na stopach,
dloniach, na karku, posladkach,
okolicy narzadow plciowych,
symetrycznie i z ostro ograniczonym
brzegiem

Zlamania, skrecenia niezgodne z
opisywanym wypadkiem (urazem)

Skaleczenia ust, warg, dziasel, oczu

Wylysienie plackowate skory glowy
($lady po wyrwanych wlosach)

Obrzeki w okolicy brzucha, wymioty

Slady uderzen wskazujace na bicie
przez doroslych

Obecnosé uszkodzen skory po
weekendach 1 nieobecnosciach w
szkole

Slady uderzen sznurkiem

Unikanie fizycznych
kontaktow z dorostymi

Uczucia nieadekwatne
do wieku

Zachowania
ckstremalne (agresja,
izolacja)

Wyrazanie lgku przed
rodzicami, opisywanie
przebiegu urazu przez
rodzicow

Niechg¢ do powrotu do
domu

Niska samoocena
Noszenie ubran
zakrywajacych
konczyny gorne 1 dolne
nawet w upalne dni




Objawy sugerujace na stosowanie wobec dziecka przemocy emocjonalnej:

Dane z wywiadu

Objawy somatyczne

Lachowanie

Rodzice ignoruja (izoluja)
bagatelizuja (odrzucaja), robia
..kozla ofiarnego” z dziecka

Oczekiwania rodzicow sg
nieodpowiednie do wieku i
rozwoju dziecka

Istnienie w przeszlosci
epizodow fizycznej przemocy i
maltretowania.

Rodzice postrzegajg swe
dziecko jako ,,odmienne”

Zwykle nie wystgpuja zadne
objawy

Opdznienie wzrastania i
rozwoju

Zaburzenia mowy

Objawy fizycznego
maltretowania

Niska samoocena

Ssanie palca, kolysanie sig,
moczenie noche

Zachowania , doroste”
(opickowanie sig rodzenstwem)

Zachowanie antyspoleczne
Opéznienie rozwoju
emocjonalnego i intelektualnego
Zachowanie ekstremalne (agresja,
uleglosc)

Proby samobdjcze lub ich
demonstrowanie

Objawy sugerujace na zaniedbywanie dziecka:

Dane z wywiadu

Objawy somatyczne

Fachowanie

duza absencja szkolna

czgste wizyty w gabinecie
medycznym z powodu
niespecyficznych dolegliwosci

nieodpowiednia opieka nad
dzieckiem przez dlugi czas i w
sytuacjach zagrozenia

czeste zamykanie domu przed
dzieckiem

brak zainteresowania rodzicow
zdrowiem dziecka 1 zaleceniami
lekarskimi

brak positku przez calg dobe

niski standard mieszkania, brud,
obecnosé roznych owadow,

hazard

naduzywanie przez czlonkow
rodziny alkoholu lub uzywanie
narkotykow

glod, odwodnienie

zaniedbanie w zakresie higieny
ciala

préchnica zgbow, zly stan
higieny jamy ustnej
nieodpowiednie do pogody i
rozmiarow ciala dziecka

ubranie, odziez brudna, stale
noszona

stale zmeczenie, apatia

niezaspokojone potrzeby
fizyczne, zdrowotne

zarazenia pasozytami,
wszawica

liczne uszkodzenia skory,
owrzodzenia

wczesne przychodzenie i pozne
wychodzenie ze szkoly

czeste zasypianie w klasie

proszenie o jedzenie lub jego
kradziez

zachowania zblizone do dorostych,
.pseudodojrzalosc” (opiekowanie

sig rodzenstwem), zachowania
przestepeze

uzywanie alkoholu i narkotykow




Objawy sugerujace na stosowanie wobec dziecka przemocy seksualnej

w wieku 5-12 lat:

wiek 5-12 lat

powyzej 12 lat

e odczuwaja dyskomfort podczas
chodzenia, pokazuja to,
e majg chroniczne dolegliwosci, np. bole
glowy, brzucha
e cierpig z powodu zaburzen jedzenia,
anoreksji czy bulimii,
 obsesyjnie moéwig lub pisza o
sprawach seksu,
e probuja wykorzysta¢ seksualnie inne
dzieci,
 zachowujg si¢ seksualnie
nieodpowiedni sposob wobec
dorostych,
podejmuja rodzicielskg role w domu,
zdaja si¢ wtedy starsze niz sa w
rzeczywistosci (ofiary kazirodztwa),
rysuja wyraznie seksualne obrazki
przedstawiajace akty naduzy¢,
maja pienigdze z niewiadomych
zrodet,
sa niech¢tne wobec rozbierania si¢ na
lekcjach gimnastyki,
staja si¢ pelne obaw lub odmawiaja
widzenia si¢ z okreslonymi
dorostymi, bez wyraznie widocznego
powodu, pokazuja, ze nie lubig
okreslonej opiekunki, krewnego czy
innego dorostego,
znajduja setki wymowek, aby nie i$¢
do wlasnego domu lub domu
przyjaciela po szkole (miejsca, gdzie
moze mie¢ miejsce naduzycie),
mowia, ze sg niedobre, nieprzyzwoite,
zepsute,
maja negatywny obraz siebie,
»okaleczone ja”,
sugeruja, ze maja tajemnice, o ktorej
nie moga powiedzie¢,
pytaja, czy dotrzyma si¢ tajemnicy,
jesli co$ powiedza,
zdaja si¢ utrzymywac w sekrecie cos,
CO je martwi,
mowia, ze ich przyjaciel ma problem,
zaczynaja ktamac, kras¢, ewidentnie
oszukiwa¢ w nadziei bycia

e cigza,

e cierpig z powodu zaburzen jedzenia,
anoreksji czy bulimii,

e maja chroniczne dolegliwosci, takie jak
bole zotadka czy bole glowy,

e obawiajg si¢ rozebrac na lekcjach
wychowania fizycznego,

e przybieraja rol¢ rodzicielska do tego
stopnia, ze wylacznie one gotuja,
sprzataja, opiekuja si¢ dzie¢mi i dbajg o
zaspokojenie potrzeb wszystkich
cztonké6w rodziny oprocz wiasnych
(ofiary kazirodztwa),

e nie wolno wychodzi¢ im na randki czy
otaczac si¢ przyjacioimi,

 sg kusicielskie, uwodzace wobec
innych,

o wykorzystujg seksualne inne dzieci,
rodzenstwo, przyjaciot,

o zachowuja si¢ w seksualnie
nieodpowiedni sposob wobec
dorostych,

maja pienigdze z niewyjasnionych
zrodet,

sg pelne obaw wobec okreslonych osob,
krewnych, przyjaciot, znajduja
wymowki, by nie i$¢ do domu lub w
okreslone miejsce,

maja ,,przyjaciela, ktory ma problem” i w
ten sposob méwiag o naduzyciach,

pokazuja nienawi$¢ wobec siebie,
,»uszkodzone ja™’

doswiadczajg utraty pamigci,

nie sg w stanie si¢ skoncentrowac, zdaja
si¢ by¢ ,,we wlasnym $swiecie”,

majg powtarzajace si¢ koszmary nocne,
boja si¢ ciemnosci,

sg wycofane, izolujg si¢, nadmiernie
obawiaja si¢

sa depresyjne,

maja mysli samobojcze,

uzywaja narkotykoéw i/lub alkoholu,

e prezentuja wybuchy zlosci, irytacji,

e uciekaja z domu

e prezentujg nagle zmiany w zwyczajach




przylapanym, szkolnych, w pracy; zaczynaja

e wracaja do zachowan wagarowac.
charakterystycznych dla mtodszych
dzieci (regresja): ssanie kciuka,
otaczanie si¢ porzuconymi wczesniej
maskotkami,

e zaczynaj si¢ na powrdt moczyc,

e prezentuja nagte, niewyttumaczalne
zmiany w zachowaniu, tj. agresja,
czy wycofanie,

e -Majg przerazajace sny,

e stajg si¢ silnie depresyjne, podejmuja
nawet proby samobojcze

STANDARD |
POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

1. Polityka  dotyczy  calego  personelu (pracownikow pedagogicznych
I niepedagogicznych, stazystow, praktykantow).
2. Pracownikiem ZSO w Helu jest kazda osoba zatrudniona na podstawie umowy
o0 prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia.
3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.
4. Opiekun dziecka to osoba uprawniona do reprezentacji dziecka i stanowieniu o0 nim
(rodzic, opiekun prawny).
5. Organ zarzadzajacy szkola zatwierdza polityke a za jej wdrazanie 1 nadzorowanie
odpowiada dyrektor szkoly.
6. Dyrektor szkoly wyznacza koordynatora Standardow Ochrony Maloletnich
oraz powoluje Szkolny Zespot Interwencyjny.
7. Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okresla:
o zasady bezpiecznej rekrutacji personelu,
e sposdb reagowania w organizacji/instytucji na przypadki podejrzenia,
ze dziecko do$wiadcza krzywdzenia,

e zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko.




10.

11.

Polityka jest opublikowana i szeroko promowana wsrdd catego personelu, rodzicow

1 dzieci, a poszczegolne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania
edukacyjne i informacyjne.

Pracownicy szkoty posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

Pracownicy szkoty monitoruja sytuacj¢ i samopoczucie dziecka poprzez obserwacje,
rozmowy z dzieckiem, rodzicami/opiekunami prawnymi, innymi pracownikami
szkoty oraz instytucjami wspomagajacymi ochrone¢ dziecka. Dbaja 0 jego dobrostan.
Dodatkowo pracownicy pedagogiczni, do oceny ryzyka stosuja algorytm
postepowania — zal. nr I — KWESTIONARIUSZ | ALGORYTM dla dzieci w wieku
do lat 9.

STANDARD IlI
PERSONEL.: szkola monitoruje, edukuje i angazuje
swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu

dziecil.

Standardy podstawowe:

W ramach rekrutacji pracownikow szkoty prowadzona jest ocena przygotowania
kandydatéw do pracy z dzie¢mi oraz sprawdzane sg ich referencje

Szkota uzyskuje o kazdym pracowniku dane z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na
Tle Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego i rejestrow
karalno$ci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych
im czynow zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem
wskazanych o$wiadczenia o niekaralnosci'.

Okreslone sg zasady bezpiecznych relacji pracownikow szkoty z dzie¢mi,
wskazujace, jakie zachowania w organizacji sa niedozwolone, a jakie pozadane

w kontakcie z dzieckiem:

a. pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorujg

sytuacje 1 dobrostan dziecka.
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1.

Wychowawcy 1 nauczyciele przekazuja uczniom wiedze¢ o zasadach bezpiecznych
relacji miedzy ludzmi z uwzglednieniem praw dziecka.

Pracownicy podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.
Bezposredni kontakt z dzieckiem oparty jest na poszanowaniu praw dziecka
z zachowaniem jego intymnosci.

Przedstawiciele firm i instytucji majacy kontakt z dzie¢mi (teatrzyki, koncerty,
wycieczki) sg sprawdzani pod wzgledem wiarygodnosci.

Podczas spaceréw, wycieczek nauczyciele nie dopuszczaja do kontaktow dzieci
z 0sobami obcymi. Szczegotowe zasady okresla regulamin wycieczek szkolnych,
harmonogram dyzurdw, statut szkoty.

Opiekunowie informujg w formie pisemnej szkot¢ o osobach upowaznionych
do odbioru dziecka — dane osobowe o0sob odbierajacych sa sprawdzane
przez nauczycieli.

Relacje dziecko-rodzic poddawane sa obserwacji nauczyciela pod katem
krzywdzenia.

Uczniowie sg zapoznawani z zasadami bezpiecznego kontaktu z osobami obcymi.
Dzieci zapoznawane s3g z tym, jakie zachowania sg niedozwolone mig¢dzy
dzieckiem, a osoba dorosta — zal. nr 2 scemariusz zaje¢ warsztatowych ,,ZLY

DOTYK”.

Szkota zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje¢ na temat ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:
rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci,

procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia — zaf nr 3 Procedury

interwencji w przypadku krzywdzenia dzieci.

odpowiedzialnosci prawnej pracownikow placowki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji
procedury ,,Niebieskie Karty”* - wspolpraca z MZI oraz grupg diagnostyczno-

pomocowa.

Standardy uzupeiniajace:

WSszyscy pracownicy pedagogiczni sg przygotowani, by edukowac:

dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,
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opiekunow dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich
przed przemoca i wykorzystywaniem — zaf. nr 4 INNOWACJIA .. JAK TO JEST DZIS
BYC RODZICEM? Wyzwania, obowiqzki.

2. Pracownicy pedagogiczni dysponuja materiatami psychoedukacyjnymi dla dzieci

i dla rodzicow oraz aktywnie je wykorzystuja.

10d 15 lutego 2024 roku w zwiazku z wejsciem w zycie przepisow ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606), ktora zmieniono ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1304 z pdzn. zm.), ktora od wskazanej daty begdzie nosita nazwe: Ustawa o
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, poza obowiazkiem sprawdzenia osoby w Rejestrze
Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym — organizacje/instytucje beda zobowigzane do weryfikowania niekaralno$ci swoich pracownikow i
wspolpracownikow.

2 Dotyczy organizacji/instytucji, ktore zgodnie z przepisami obowiazujacego prawa realizuja procedurg ,Niebieskie karty”: jednostek

organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, policji, oswiaty i ochrony zdrowia.

STANDARD 11

PROCEDURY: w szkole funkcjonuja procedury
zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji

w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

1. Szkota posiada procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dziatanie nalezy podjac
w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
personelu organizacji, cztonkdéw rodziny, rowiesnikow i 0sob obcych - zaf nr 3

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dzieci., zal. nr 5 Procedury

bezpieczenstwa w ZSO w Helu— postepowanie w sytuacjach trudnych.

2. Szkota dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji,
ktére zajmuja si¢ interwencja i pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad
rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placéwki
ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostepu wszystkim pracownikom.

3. W szkole wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci

i mtodziezy — zal. nr 6 — wdrozenie w prace interwencyjng aplikacji RESQL.
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4. W przypadku podejrzen pracownika szkoty (na podstawie wtasnych obserwacji,
informacji uzyskanych od dziecka lub innych informacji, ze dziecko jest krzywdzone),
ma on obowiagzek sporzadzenia notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji
koordynatorowi ( lub/i wychowawcy, psychologowi, wicedyrektorowi, dyrektorowi
szkoty), ktory zwotuje Szkolny Zespot Interwencyjny 1 dokonuje oceny sytuacji
dziecka.

5. Zespol przeprowadza analize uzyskanych informacji w celu okreslenia stopnia
zagrozenia bezpieczenstwa dziecka i podejmuje odpowiednie kroki adekwatne

do sytuacji.

STANDARD IV — MONITORING

Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢
prowadzonych dzialan z przyjetymi Standardami ochrony

dzieci.

1. Dyrektor szkoty wspotpracuje z osoba odpowiedzialng za realizacj¢ Standardéw
Ochrony Matoletnich w szkole, ktéra odpowiedzialna jest za monitorowanie realizacji
Standardow, za reagowanie na sygnaty naruszenia Standardéw oraz zaproponowanie
zmian w Standardach.

2. Koordynator przeprowadza ws$rdd pracownikoéw placowki, raz na rok, ankietg

monitorujagcg poziom realizacji Standardow - zal nr 7 Ankieta — Monitoring

Standardow.

3. Koordynator dokonuje opracowania wypeklionych przez pracownikoéw placoéwki
ankiet. Sporzadza na tej podstawie wnioski z monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje
Dyrektorowi Szkoty 1 Radzie Pedagogiczne;.

4. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wprowadza do Standardow niezbedne
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zmiany 1 oglasza pracownikom szkoty oraz rodzicom nowe zapisy w Standardach

Ochrony Matloletnich przed Krzywdzeniem.

Przepisy koncowe

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.
2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla pracownikdéw szkoty i rodzicoOw poprzez
zapoznanie z trescig dokumentu podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej, zebrania

z rodzicami oraz zamieszczenia dokumentu na stronie internetowej szkoty — zat. nr 8.
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